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CEVI < SCHWEIZ

UMGANG MIT RISIKO

Haltungspapier Cevi Schweiz

HALTUNG

Im Cevi erwerben Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene Risikokompetenzen, indem sie
vielfaltige Erfahrungen machen und daraus lernen. Wir engagieren uns fiir eine Kultur, in der
unseren Mitgliedern die notigen Freiraume geboten werden, um wichtige Erfahrungen zu sam-
meln. Dadurch férdern wir das Bewusstsein fiir Sicherheit und die Fahigkeit zur Selbststeue-
rung. Wir sind uns dabei bewusst, dass Aktivitaten im Cevi teilweise mit erhohtem Risiko ver-
bunden sind. Dieses Risiko wird analysiert und mit entsprechenden Massnahmen darauf rea-
giert. Mittels Ausbildung und Begleitung wollen wir unsere Mitglieder befahigen, eigenverant-
wortlich zu handeln und moéglichst sichere Aktivitaten durchzufiihren. Damit schaffen wir Er-
lebnisse, die durch gezielte Reflexion helfen, personliche Grenzen kennen und einschatzen zu
lernen, wo noétig aber auch Grenzen zu setzen.

BEGRIFFSERKLARUNG
Risiko
Unter Risiko verstehen wir den ungewissen Ausgang einer Entscheidung oder eines Ereignisses

mit moglichen negativen Folgen. Je wahrscheinlicher das Eintreten und je hoher der mogliche
Schaden, desto grosser ist das Risiko.

Risikokompetenz
Risikokompetenz setzt sich aus dem Sicherheitsbewusstsein und der Fahigkeit zur Selbststeu-
erung zusammen.

Sicherheitsbewusstsein
Das Sicherheitsbewusstsein beschreibt die Fahigkeit, Gefahren zu erkennen und diese ange-
messen zu beurteilen.

Selbststeuerung

Unter Selbststeuerung verstehen wir die Fahigkeit, individuell und situationsangepasst zu ent-
scheiden, wie den Gefahren am sichersten begegnet werden kann und entsprechende Mass-
nahmen zu treffen.

Fehlerkultur

Unter Fehlerkultur verstehen wir das Lernen aus Fehlern. Unsere Mitglieder werden ermutigt,
Fehler oder Fehlentscheidungen zu erkennen und offen anzusprechen, sodass aus diesen ge-
lernt werden kann.
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SO LEBEN WIR UNSERE HALTUNG

Im Cevi ibernehmen wir schrittweise mehr Verantwortung und sind uns bewusst, welche
Verantwortung wir dabei gegeniiber unseren Mitmenschen tragen.

Wir fordern die Bereitschaft und Fahigkeit fiir das eigene Handeln bewusst Verantwortung
zu tibernehmen. Wir ermutigen die eigenen Grenzen offen zu kommunizieren.

Gemachte Erfahrungen beeinflussen die eigene Risikokompetenz stark. Aus diesem Grund
trauen wir uns zu, anspruchsvolle und herausfordernde Aktivitaten durchzufiihren, um
dadurch neue und wertvolle Erfahrungen sammeln zu kénnen.

Wir werten Aktivitaten und Anlasse aus, um die daraus gewonnenen Erkenntnisse fiir kom-
mende Ereignisse mitzunehmen. Eine offene Fehlerkultur und konstruktives Feedback hilft
uns, den eigenen Horizont zu erweitern, Grenzen zu erkennen und so unserer Risikokom-
petenz stetig weiterzuentwickeln.

Im Cevi leben wir eine praxisorientierte Aus- und Weiterbildung. Dadurch lernen wir in ei-
nem gefiihrten Rahmen Risikosituationen kennen, diese einzuschatzen und zu bewaltigen.
Das Bewusstsein fiir die eigenen Starken und Schwachen und der aktive und offene Aus-
tausch sind fiir uns wichtige Grundlagen. Wir schaffen Gefasse, bieten Hilfsmittel und Me-
thoden, um die Risikokompetenz zu erlernen und zu festigen.

Wir pflegen ein Umfeld, in dem wir wissen, von welchen Personen wir die bendtigte Unter-
stutzung erhalten konnen. Nebst der Ausbildung spielt dabei die Begleitung eine wichtige
Rolle, welcher wir einer hohen Beachtung zumessen.

In Notfallsituationen steht uns ein Krisenkonzept sowie geschulte Krisenteams zur Seite.

Im Cevi wird der verantwortungsvolle Umgang mit Risiko von den Leitenden vorgelebt, von
allen getbt, reflektiert und offen thematisiert.

FAZIT

Dank guter Ausbildung und Begleitung wollen wir Risiken kalkulieren und weitgehend mini-
mieren. Dabei teilen wir offen unsere Erfahrungen miteinander, um gemeinsam daraus zu ler-
nen. Auf dieser Basis trauen wir uns zu, auch anspruchsvolle und herausfordernde Aktivitaten

durchzufthren.
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HILFSMITTEL

Krisenkonzept Cevi Schweiz

Weisungen «fiir Angebote mit erhohtem Risiko»

Weisungen «im Bereich Seil- und Pioniertechnik»

Jugend+Sport
¢4 Sicherheit bei Jugend+Sport «Das Wichtigste in Kiirze»

Allgemeines Merkblatt zur Unfallpravention

Merkblatt «Unfallpravention und Sicherheitsanforderungen in LS /T»

Merkblatt «Seiltechnik - Grundsatze fir alle Seilkonstruktionen»

Leporello «Faktor Mensch - Sicher unterwegs sein»

Water-Safety-Kartenset

Handbuch Lagersport /Trekking

bfu - Beratungsstelle fiir Unfallverhiitung
s

Sport und Bewegung

LITERATUR

Dieses Haltungspapier wurde auf Grundlage des Haltungspapier «Risikokompetenz» der Jubla
Schweiz erstellt und zu grossen Teilen ibernommen. Weitere, verwendete Literatur:

o Sichere Bewegungsférderung bei Kindern, 1. Auflage 2019, bfu - Beratungsstelle fiir Un-
fallverhiitung
e Umgang mit Risiko — Haltungspapier Padibewegung Schweiz
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